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Pieczec stacji sanitarno-epidemiologicznej 7.4, za/é

znak NHP.9020.2.1.2018 PROTOKOL KONTROLI Nr 83/NHP/18

Bydgoszcz, dnia 05.11. 2018 r.
(miejscowos¢ i data)
przeprowadzonej przez
Agnieszke Sierostawska — asystenta Oddziatu Nadzoru Srodowiska Pracy - Nr upowaznienia — 27/K/2018 z
dnia 02.01.2018 r.

(imig i nazwisko, komérka organizacyjna, nr upowaznienia do wykonywania czynnosci kontrolnych)

Pracownika (-6w) upowaznionego (-ych) przez

Parstwowego Wojewodzkiego Inspektora Sanitarnego w Bydgoszczy.
(nazwa organu Panstwowej Inspekcji Sanitarmej)

Kontrole przeprowadzono na podstawie art. 1 i art. 25 ust. 1 ustawy z dnia 14 marca 1985r. o Panstwowej
Inspekcji Sanitarnej (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1261 z pézn.zm.), w zwigzku art. 67 § 1 oraz art. 68 § 11§ 2
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1257 z
pdzn.zm.).

. INFORMACJE DOTYCZACE KONTROLOWANEGO PODMIOTU
1. Podmiot kontrolowany

Zarzad Drogowy w Sepdlnie Krajenskim
ul. Koronowska 5

89-400 Sepodlno Krajenskie

tel 52 388 12 02

email zdsepolno@onet.pl

(petna nazwa/adres/telefon/faks/poczta elektroniczna)

2. Informacja dotyczgca kontrolowanego obiektu
Zarzad Drogowy w Sepdlnie Krajeniskim

ul. Koronowska 5

89-400 Sepdlino Krajenskie

tel 52 388 12 02
email zdsepolno@onet.pl

42 11 Z — roboty zwigzane z budowa drég i autostrad
(petna nazwa/adres/telefon/faks/poczta elektroniczna/rodzaj prowadzonej dziatalnosci)

3. Osoba lub jednostka organizacyjna odpowiedzialna za przestrzeganie wymagan
Zarzad Drogowy w Sepdlnie Krajenskim

ul. Koronowska 5

89-400 Sepolno Krajeniskie, ktérego organem zatozycielskim jest Starostwo Powiatowe w Sepéinie
Krajeriskim
(imig i nazwisko/pefna nazwa (inwestor/organ zatozycielski/w przypadku spotki cywilnej wymieni¢ wszystkich wsp6inikéw))

(adres zamieszkania/siedziby (w przypadku spétki cywilnej adresy zamieszkania wszystkich wspéinikéw/telefon/faks/poczta elektroniczna))

4. NIP/REGON/PKD - odpowiednio

NIP 561 133 56 37 REGON 092363449 PKD 42112

5. Osoba kierujgca podmiotem kontrolowanym:

Erwin Eckert - dyrektor

(imie i nazwisko/stanowisko)

6. Osoba upowazniona pisemnie do reprezentowania kontrolowanego podmiotu*
Nie dotyczy

(imig i nazwisko/stanowisko/dane upowazniajgcego/data wydania upowaznienia/nr)
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7. Inne osoby, w obecnosci ktérych przeprowadzono kontrole*
Anita Kobus — inspektor
Andrzej Kannenberg - inspektor

(imig i nazwisko/stanowisko/inne)

Il. INFORMACJE DOTYCZACE KONTROLI
1. Data i godzina rozpoczecia kontroli: 29.10.2018 r. godz.11:00
2. Data otrzymania przez kontrolowanego zawiadomienia o kontroli* nie dotyczy

3. Przyczyna odstgpienia od zawiadomienia: Nie podlega przepisom ustawy z dnia 6 marca 2018r. Prawo
przedsigbiorcow oraz innych ustaw dotyczacych dziatalnoéci gospodarcze;.

4. Data i godzina zakoriczenia kontroli: 29.10.2018 r. godz. 12:35
5. Czas kontroli obszaru, w ktérym stwierdzono nieprawidtowosci* nie dotyczy

6. Zakres przedmiotowy kontroli

Sprawdzenie wykonania obowiazkéw natozonych decyzja PWIS w Bydgoszczy z dnia 06 lutego
2018r. nr 106/2018 pkt 1-6 oraz eliminacji przekroczeri wystepujacych na stanowiskach pracy
(drgania mechaniczne i hatas) — sprawozdanie z badan nr LHP.9051.1.90.2018.

7. Wyposazenie uzyte podczas kontroli*
Dokumentacja kontrolna:

Upowaznienie — nr 27/K/2018 z dnia 02.01.2018 r.
Legitymacja stuzbowa nr 39/14 z dnia 14.08.2014 r.

(nazwa wyposazenia/nr identyfikacyjny)

8. Podczas kontroli wykonano pomiary, badania lub pobrano prébki do badan laboratoryjnych**
— nr i nazwa protokotu/éw*

nie dotyczy
9. Podczas kontroli wykonano zapis dzwigeku lub obrazu*

nie dotyczy
10.Korzystano* z wynikéw badarn i pomiaréw

sprawozdanie z badan nr LHP.9051.1.90.2018 z dnia 20.06.2018r.
11.Dokumenty oceniane w trakcie kontroli

- Rejestr czynnikow szkodliwych,

- Zaswiadczenia pracownikéw o przeszkoleniu w zakresie udzielania | pomocy przedmedycznej,

- akta osobowe pracownikéw (orzeczenia lekarskie, zaswiadczenia ukonczenia szkolenia bhp),

- instruktaz ogéliny,

- program dziatan organizacyjno-technicznych,

- faktury VAT zakupu SOI.
12.Wykaz dokumentéw zatgczonych do protokotu kontroli*

Nie dotyczy
13.Podczas kontroli wypetniono formularze kontroli — nie dotyczy

Ill. WYNIKI KONTROLI

1. Informacje o kontrolowanym podmiocie np. stan formalno-prawny/nr wpisu do KRS/inne informacije
istotne dla ustalen kontroli
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Przed przystapieniem do czynnosci kontrolnych okazano legitymacje stuzbowa, upowaznienie do
przeprowadzenia kontroli oraz dokonano wpisu do ksigzki kontroli. Z uwagi na nieobecnos¢ osoby
kierujgcej podmiotem kontrolowanym tj. Erwina Eckert, poinformowano telefonicznie przedstawiciela
zakfadu o przeprowadzeniu w dniu 29.10.2018r. kontroli sprawdzajgcej. Udzielono ustnego
petnomocnictwa pracownikowi Anicie Kobus.

Podczas kontroli sprawdzajgcej stwierdzono wykonanie pkt decyzji PWIS w Bydgoszczy z dnia 06 lutego
2018r. nr 106/2018:

Pkt 1 decyzji) stwierdzono wiasciwy stan sanitarno-techniczny pomieszczer higienicznosanitarnych
w budynku B

Pkt 2 decyzji) stwierdzono wiasciwy stan sanitarno-techniczny pomieszczenia pracy oznaczonego nr 10
i 11 w budynku gtéwnym oraz w pomieszczeniu pracy nr 1 w budynku B. Pomieszczenia zostaly
odmalowane od$wiezone.

Pkt 4 decyzji) sporzadzono rejestr czynnikow szkodliwych dla zdrowia w $rodowisku pracy. W rejestrze
odnotowane zostaty dane ze sprawozdan z badarn i pomiaréw czynnikéw fizycznych tj. hatasu i drgan
mechanicznych.

Pkt 5 decyzji) pracodawca zlecit firmie ALPHAMEDIC Jakub Mierzejewski Wiecbork przeszkolenie
4 pracownikow w zakresie udzielania | pomocy przedmedycznej. Pracownikom wystawiono
zaswiadczenia o ukonczeniu ww. szkolenia (z dnia 28.03.2018r.)

Pkt 6 decyzji) pracodawca nie dokonat oznakowania niesprawnego sprzetu, bowiem kosiarka zostata
naprawiona.

Ponadto w dniu kontroli sprawdzajacej dokonano analizy sprawozdania z badan i pomiaréw
przeprowadzonych przez WSSE w Bydgoszczy Dziat Laboratoryjny — sprawozdanie z badan nr
LHP.9051.1.90.2018 z dnia 20.06.2018r. Pomiary dokonano na stanowiskach, na ktérych wystepuje
narazenie na hatas i drgania mechaniczne. Przekroczenia natezenia hatasu stwierdzono na
stanowiskach:

- obstugi wykaszarki spalinowej Husqvarna 545 RX (kr. 5,61 NDN),

- obstugi przecinarki do nawierzchni KOHLER Command PRO 12 (kr. 3,25)

- obstugi pilarki spalinowej Husgvarna 572 Xp (kr. 9,13 NDN)

Drgan mechanicznych:

- obstugi wykaszarki spalinowej Husqvarna 545 RX (kr. 1,82 NDN, kr .2,28 NDN)

- obstugi przecinarki do nawierzchni KOHLER Command PRO 12 (kr. 2,03 NDN, kr. 1,81 NDN)

- obstugi pilarki spalinowej Husqvarna 572 Xp (kr. 1,56 NDN, kr. 2,43 NDN)

- obstugi przecinarki do betonu MAKITA (kr. 1,25 NDN, kr. 1,51 NDN)

Wyniki ww. pomiaréw hatasu i drgan mechanicznych na stanowiskach pracy ZD w Sepolnie
Krajenskim wykazaty znaczne przekroczenia norm dot. hatasu i drgan przenoszonych przez korczyny
gérne. Pismem z dnia 11 wrzes$nia 2018r. przedstawiciel firmy o$wiadczyt, iz praca na tych stanowiskach
wykonywana jest w systemie interwencyjnym, niemniej jednak czas podany w sprawozdaniu z badan
wykonanych w dniu 13.06.2018r. jest zgodny z czasem rzeczywistym wykonywanym przez pracownika
na danym stanowisku. Z uwagi na fakt, ze przekroczenia norm wystepujg corocznie, Zarzad Drogowy
w Sepdinie Krajerskim zaktualizowat ,program dziatan organizacyjno-technicznych zmierzajgcych do
ograniczenia narazenia na hatas i drgania (stan na dzien 11.04.2017r). Program ten zostat przedstawiony
kontrolujgcemu w dniu 29.10.2018r. Z uwagi na wystepujace przekroczenia, Zarzad Drogowy w Sep6lnie
Krajeriskim dokonuje raz w roku pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w $rodowisku pracy.
Pomimo wdrozenia ww. programu przekroczenia nadal wystepujg. Pracodawca zapewnit pracownikom
srodki eliminujgce narazenie na szkodliwy czynnik. Ograniczono czas i poziom narazenia oraz liczbe
narazonych pracownikéw na hatas i drgania mechaniczne przez wiasciwg organizacje pracy, skrocono
czas ekspozycji do max 1 godziny dziennie dla jednego pracownika, dokonano przeszkolenia
pracownikbw w obstudze maszyn i urzadzen oraz wprowadzono rotacje pracownikéw na danym
stanowisku. Skrécony czas dokonano poprzez czestsze zmiany osdb na danym stanowisku oraz
stosowanie przerw w pracy. Pracownicy zobowigzani sg do stosowania $rodkéw ochrony indywidualne;j tj.
ochronnikow stuchu, rekawic antywibracyjnych, kasku, odziezy roboczej, przyibicy). Pracodawca
zapewnit kontrolujgcego, ze pracownikéw wyposaza w $rodki zgodnie z obowigzujgcymi normami oraz
dostosowane sg one do wystepujgcego narazenia na hatas i drgania. Inspektor Zarzadu Drég nadzoruje
i kontroluje prawidiowos¢ stosowania ochronnikéw oraz szkoli pracownikéw w zakresie poprawnego
uzytkowania srodkéw ochrony indywidualnej. W dniu kontroli stwierdzono, ze pracownicy informowani sa
o ryzyku zawodowym na danym stanowisku pracy, zapoznani zostali z wynikami badan nr



Protokét kontroli nr 83HP/18 Strona4 z 5

LHP.9051.1.90.2018 z dnia 20.06.2018r. oraz nr LHP.9051.1.155.2017, systematycznie kierowani sg na
badania lekarskie wskazujace na prace w czynnikach szkodliwych dla zdrowia. Badania lekarskie zostaty
wykonane przez lek.med Janusza Karpowicza z Centrum Medycznego SPAMED Sepdino Krajenskie.
Ponadto pracownicy na biezgco poddani sg szkoleniom w zakresie bhp. Dokonano wgladu do akt
osobowych pracownikéw, w ktérych stwierdzono przeszkolenie pracownikéw w zakresie bhp przez Ustugi
i Doradztwo w zakresie BHP Aneta Rybka Sepéino Krajenskie oraz O$rodek Ksztatcenia Zawodowego
KURSAL Nakto n/Not. Pracownikom wydano za$wiadczenia o ukoAczeniu instruktazu ogoéinego na
stanowisku konserwatora drég. Szkolenie obejmowato: poprawnosci stosowania $rodkow ochrony
indywidualnej, omoéwienie ogdinych zasad bhp i p.poz, oméwienie instrukcji na poszczegéinych
stanowiskach pracy wykonywanej w ZD, oznakowanie robét przy pracach w pasie drogowym, zasady
bezpieczenstwa na pasie drogowym i w pracach w zapleczu warsztatu, magazynu
oraz malowania. Dokonano wgladu do kart ewidencyjnych wydania $rodkéw ochrony indywidualnej,
z ktorych wynika, ze pracownikom wydano rekawice antywibracyjne Vibraton, Ovpel AV-le/5, ochronniki
stuchu 3M Peltor Optime Il oraz korki. Przedstawiono do wgladu fakture VAT nr 17-FUS/1437 dnia
11.12.2017r. wystawiong przez firme Materiatow Budowlanych Elektryczne Ustugi ,U Piotra” Piotr Hochel
Sepolno Krajeriskie na zakup rekawic antywibracyjnych (do pity gatezi i nawierzchni, zageszczarki),
ochronnikéw stuchu OPTIME (do pity cigcia drewna, nawierzchni asfaltowej i zageszczarki) oraz fakture
Fantazji BIS Mirostaw Jurek Bydgoszcz z dnia 19.10.2016r. zakupu zatyczek EAR Soft, ochronnikéw
stuchu OPTIME. Zgodnie z pismem strony z dnia 11.09.2018r. posiadany przez Zarzad Drogowy sprzet
emitujgcy hatas i drgania jest sprzetem fabrycznie nowym albo z krétkim okresem uzytkowania, wobec
czego nie zachodzi konieczno$¢ jego wymiany na nowszy. Dokonywana jest konserwacja, wymiana
zuzytych czesci w miare uzytkowania oraz odpowiednie smarowanie.

2. Nieprawidiowosci stwierdzone podczas kontroli z podaniem przepiséw prawnych, ktére naruszono*

Nie dotyczy

4. Dorazne zalecenia, uwagi i wnioski*

IV.UWAGI | ZASTRZEZENIA OSOB UCZESTNICZACYCH W KONTROLI
1. Omowiono wyniki kontroli, dokonano/rie-dekenane wpisu do ksigzki kontroli/dziennika-budowy™*

2. Whniesiono/nie wniesiono* uwag i zastrzezen do opisanego w protokole stanu faktycznego

3. Poprawki i uzupetnienia do protokotu — naniesiono/nie naniesiono™ ... ..................ccoooiii i

(podac: numer strony protokotu, okreslenia lub wyrazy bfedne i te, ktére je zastepujg)

4. Za stwierdzone nieprawidlowosci wymienione w protokole w czesci Il pkt 3 it...... nie
natozono/natozono** grzywne w drodze mandatu karnego na
nie dotyczy
(imig i nazwisko/stanowisko)
W WYSOKOSCI. .. ..ot SIOWIIB. L. oo e e e e e e e e
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5. Upowaznienie do naktadania grzywien w drodze mandatu karnegonr.............. zdnia..........o
wydane przez

(nazwa organu Panstwowej Inspekcji Sanitarnej)

6. Osoba ukarana zostata pouczona o prawie odmowy przyjecia mandatu.
Z tego prawa skorzystata/nie skorzystata**

7. Dane osoby odmawiajgcej przyjecia mandatu
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(imig i nazwisko/adres)

8. Protokét zostat sporzadzony w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach

9. Z trescig protokotu kontroli zapoznano sie/nie zapoznano sie **

10.W przypadku odmowy podpisania protokotu nalezy wpisa¢ powdd odmowy podpisania protokotu

(czytelny podpis oséb obecnych podczas kontroli)

Wojewcdzka Stacja
Sanitarno-Epiodemioiogiczna w Bydgoszczy
Oddziat Nadzoru Srodowiska Pracy

g el SEAE
e i Sierostawska
asysterit Agnieszka Sierosta

(czytelny podpis kontrolujgcego (-ych)

V. POTWIERDZENIE ODBIORU PROTOKOLU
Protokét kontroli sanitarnej otrzymatem(-am) w dniu. .08, 4% : £t 0l8 , .

(czytelny podpis osoby odbierajgcej protokdt i pieczec¢ podmiotu) e

nd. [ il

Ing Edwin

W trakcie kontroli wykerzystare/nie wykorzystano formularze kontroli** nie dotyczy.

(nazwa/nr)

POUCZENIE: W terminie 7 dni od daty doreczenia niniejszego protokofu kontroli mogg zostaé zgtoszone zastrzezenia
do ustaler stanu faktycznego.

Wyniki kontroli dotyczg warunkéw skontrolowanego podmiotu w czasie i miejscu trwania kontroli.

Strona na kazdym etapie postgpowania ma prawo wgladu w dokumentacje w siedzibie wiasciwej stacji
sanitarno-epidemiologiczneyj.

*

w przypadku odpowiedzi negatywnej nalezy wpisac ,nie dotyczy"
** niewtasciwe skresli¢



