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INSPEKTOR SANITARNY WOJEWODZKA STACJA
W BYDGOSZCZY SANITARNO-EPIDEMIOLOGICZN 4
35.031 Bydgoszcz, ul. Kujawska 4 w BVDGOSZ(I:.ZK\;‘ "
al, 376-18-00, tel./fax 345-98-4f 85-031 Bydgosacz ul aws|
a tel. 376-18-00 tel./fox J48-9R-40)

Piecze¢ stacji sanitarno-epidemiologiczne;j

Znak sprawy: NHP.9020.2.1.2018

PROTOKOL KONTROLI Nr 4/NHP/18

Bydgoszcz, 22 stycznia 2018 r.
(miejscowosd i data)

przeprowadzonej przez

Darig Tabaszewskg — miodszego asystenta Oddzialu Nadzoru Srodowiska Pracy (nr upowaznienia
76/K/2017), pracownika upowaznionego przez Panstwowego Wojewédzkiego Inspektora Sanitarnego w
Bydgoszczy.

Kontrolg przeprowadzono na podstawie art. 1 i art. 25 ust. 1 ustawy z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowej
Inspekcji Sanitarnej (t.j. Dz. U. z 2017 r., poz.1261) w zwiazku z art. 67 § 1 oraz art. 68 § 1 | § 2 ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (t. j. Dz. U. z 2017 r., poz. 1257).

I. INFORMACJE DOTYCZACE KONTROLOWANEGO PODMIOTU
1. Podmiot kontrolowany

Zarzad Drogowy w Sepolinie Krajenskim
ul. Koronowska 5

89-400 Sepoino Krajenskie

tel: (52) 388 12 02

e-mail: zdsepolno@onet.pl
(pefna nazwa/adres/telefon/faks/poczta elektroniczna)

2. Informacja dotyczaca kontrolowanego obiektu

Zarzad Drogowy w Sepolnie Krajenskim
ul. Koronowska 5

89-400 Sepdino Krajenskie

tel: (52) 388 12 02

e-mail: zdsepolno@onet.pl

rodzaj prowadzonej dziatalnosci: Roboty zwigzane z budowa drdg i autostrad (PKD: 42112Z)
(peina nazwa/adres/telefon/faks/poczta elekironiczna/rodzaj prowadzonef dziatalnoscr)

3. Osoba lub jednostka organizacyjna odpowiedzialna za przestrzeganie wymagan

Zarzad Drogowy w Sepdlnie Krajenskim, ktérego organem zatozycielskim jest Starostwo Powiatowe w

Sepdinie Krajeriskim
(imig { nazwiska/pefna nazwa (inwestor/organ zafozycielskiiw przypadku spolki cywilngj wymienic wszystkich wspoinikow))

(adres zamieszkania/siedziby (w przypadku spotki cywilnej adresy zamieszkania wszystkich wspbinikow/telefon/faks/poczta elektroniczna))
4. NIP/REGON/PKD — odpowiednio: NIP: 561-133-56-37, REGON: 092363449, PKD: 4211Z

5. Osoba kierujgca podmiotem kontrolowanym:

Edwin Eckert - dyrektor

(imig i nazwiska/stanowisko)

6. Osoba upowazniona pisemnie do reprezentowania kontrolowanego podmiotu*
Anita Kobus - inspektor
(imig | nazwisko/stanowisko/dane upowazniajgcego/data wydania upowaznienia/nr)

7. Inne osoby, w obecnosci ktérych przeprowadzono kontrole*
nie dotyczy

(imig i nazwiska/stanowiska/fnne)
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. INFORMACJE DOTYCZACE KONTROLI
. Data i godzina rozpoczecia kontroli: 15.01.2018 r., godz. 8

. Data otrzymania przez kontrolowanego zawiadomienia o kontroli*

nie dotyczy

Przyczyna odstgpienia od zawiadomienia: Nie podlega przepisom ustawy o swobodzie dzialalnosci
gospodarczej

Data i godzina zakonczenia kontroli 15.01.2018 r., godz. 10*
Czas kontroli obszaru, w ktérym stwierdzono nieprawidtowosci* 1 godz. 40 min

Zakres przedmiotowy kontroli:

Ocena realizacji ogéinych wymogoéw bezpieczenstwa i higieny pracy. Nadzér nad substancjami
chemicznymi i mieszaninami. Sprawdzenie przestrzegania zapiséw ustawy o ochronie zdrowia przed
nastepstwami uzywania tytoniu i wyrobow tytoniowych

. Wyposazenie uzyte podczas kontroli*

Upowaznienie do kontroli nr 76/K/2017 z dnia 22.08.2017 r.
Legitymacja stuzbowa nr 27/17 z dnia 22.08.2017 r.
(nazwa wyposazenia/nr identyfikacyiny)

. Podczas kontroli wykonano pomiary, badania Ilub pobrano prébki do badan laboratoryjnych**

- nr i nazwa protokotu/ow*

nie dotyczy

Podczas kontroli wykonano zapis dzwigku lub obrazu*®
nie dotyczy

10.Korzystano® z wynikow badan i pomiarow

Sprawozdanie z badan nr LHP.9051.1.155.2017

11.Dokumenty oceniane w trakcie kontroli

- Zaswiadczenia lekarskie oraz zaswiadczenia ze szkolen bhp

- Instrukcje stanowiskowe bhp

- Ocena ryzyka zawodowego

- Rejestr chordéb zawodowych | podejrzen o takie choroby

- Instrukcja udzielania | pomocy przedmedycznej

- Umowa z placowka stuzby zdrowia na Swiadczenie profilaktycznych badan lekarskich

- Sprawozdanie z badan nr LHP.9051.1.155.2017

- Program dziatan organizacyjno-technicznych zmierzajacych do ograniczenia narazenia na hatas
- Tabela norm przydziatu $rodkéw ochrony indywidualnej

- Regulamin norm i zasad wydawania pracownikom $rodkéw higieny osobiste] i napojow profilaktycznych
- Karta badan i pomiaréw

- Rejestr czynnikow szkodliwych wystepujacych na stanowiskach pracy

12.Wykaz dokumentdw zatgczonych do protokotu kontroli*

nie dotyczy

13.Podczas kontroli wypetniono formularze kontroli — nr F/HP/01, F/HP/02, F/HP/03, F/HP/09. Ww.

formularze sa do wgladu w Wojewddzkiej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Bydgoszczy (pokdj nr 21,
budynek C).
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lll. WYNIKI KONTROLI

1. Informacje o kontrolowanym podmiocie np. stan formalno-prawny/nr wpisu do KRS/inne informacje
istotne dla ustalen kontroli

W dniu 15.01.2018 r. przeprowadzono kontrole sanitarng w Zarzadzie Drogowym w Sepélnie Krajenskim.
Przed przystgpieniem do czynnosci kontrolnych, kontrolujgcy okazat legitymacje stuzbowa, upowaznienie
do przeprowadzenia kontroli oraz dokonat wpisu do ksigzki kontroli. Aktualnie wobec kontrolowanego
podmiotu nie toczy sie postepowanie administracyjno-egzekucyjne w zakresie higieny pracy. W Zarzadzie
Drogowym w Sepolnie Krajenskim zatrudnione sg 22 osoby, w tym 7 kobiet. Pracownicy zatrudnieni sg w
oparciu o umowe o pracg. Zarzad Drogowy w Sepolnie Krajenskim nie zatrudnia oséb miodocianych ani
niepetnosprawnych. Zarzad Drogowy w Sepolnie Krajenskim zlokalizowany jest w dwéch budynkach:
pietrowym oraz parterowym. W sktad budynku pietrowego wchodzg pomieszczenia dla pracownikow
administracyjno-biurowych, zaplecze kuchenne, dwie toalety, szatnia z umywalnig oraz pomieszczenie
gospodarcze. Budynek pietrowy jest bezposrednio polgczony z warsztatem. W budynku parterowym
zlokalizowane sg dwie szatnie umywalnig dla pracownikéw na stanowiskach robotniczych oraz dyzurka.
Zarzad Drogowy w Sgpéinie Krajefiskim wykonuje drobne prace interwencyjne. Wieksze prace zlecane sg
firmom zewnetrznym. Zakiad nie posiada réwniez sprzetu specjalistycznego, jedynie: migomat, szlifierke
dwutarczowa, pite stacjonarng do drewna, agregat pradotwoérczy, miot udarowy, pite do asfaltu,
zageszczarke ptytowa, wiertarke stolowg oraz rebak do gatezi. Praca odbywa sig giéwnie w terenie.

2. Informacje istotne dla ustalery kontroli np. stwierdzenia dotyczace stanu technicznego podmiotu/obiektu,
stanu sanitarno-higienicznego

W dniu 15.01.2018 r. kontroli poddano pomieszczenia pracy i pomieszczenia higienicznosanitarne nalezgce
do Zarzadu Drogowego w Sepolnie Krajenskim.

Szkolenie w zakresie BHP:

W dniu kontroli udostepniono dokumentacje zawierajacg zaswiadczenia dotyczace szkoleri w zakresie BHP
pracownikow: Andrzeja Marasza (stanowisko: konserwator drog), Pawia Otlewskiego (stanowisko:
konserwator drog), Olgi Eckert - Gappy (stanowisko: inspektor), Pawta Stramela (stanowisko: konserwator
drég - kierowca, operator), Marcina Mroza (stanowisko: konserwator drog - kierowca). Stwierdzono, ze
wszyscy ww. pracownicy posiadajg aktualne zaswiadczenie ze szkolenia BHP.

Badania lekarskie:

Stwierdzono, ze ww. pracownicy posiadajg aktualne zaswiadczenia lekarskie wystawione przez lek. med.
Janusza Karpowicza stwierdzajgce brak przeciwwskazan do pracy na okreslonym stanowisku. Pracodawca
zawarl umowe z jednostka medycyny pracy na wykonywanie badarn pracownikéw.

Apteczki:

Stwierdzono, ze pracodawca zapewnit wiasciwie oznakowane apteczki w pomieszczeniu oznaczonym nr 1
w budynku gtownym, warsztacie oraz w szatni w budynku B wyposazone w instrukcje udzielania | pomocy
przedmedycznej oraz wykaz osdb wyznaczonych do udzielania | pomocy. Stwierdzono brak przeszkolenia
pracownikow z zakresu udzielania | pomocy przedmedycznej.

Ocena ryzvka zawodowego:

Pracodawca sporzadzit rejestr chorob zawodowych oraz zgloszen podejrzenia o takie choroby. Stwierdzono
brak zachorowan na choroby zawodowe oraz zgloszen podejrzenia o takie choroby w Zarzgdzie Drogowym
w Sepdlnie Krajerskim. Pracodawca ocenit i udokumentowat ryzyko zawodowe zwigzane z wykonywang
pracg na stanowiskach: konserwator drég, konserwator drég — kierowca, operator, robotnik gospodarczy,
podinspektor, inspektor, referent, konserwator droég — kierowca oraz gtéwna ksiegowa. Pracownicy zapoznali
sie z dostepnymi kartami oceny ryzyka zawodowego. W dniu kontroli przediozono sprawozdanie z badarn
hatasu oraz drgann mechanicznych nr LHP.9051.1.155.2017. Zapoznano pracownikéw z wynikami badan. W
zwigzku z wykazanymi przekroczeniami, pracodawca wdrozyt program dziatan organizacyjno-technicznych
zmierzajgcych do ograniczenia narazenia na hatas. Pracodawca sporzadzit karty badari i pomiaréw oraz
prowadzi rejestr czynnikéw szkodliwych wystepujacych na stanowiskach pracy. Stwierdzono, iz w dniu
kontroli rejestr czynnikéw szkodliwych wystepujacych na stanowiskach pracy byt nieaktualny. Pracownicy
otrzymujg srodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze zgodnie z tabelg przydziatu odziezy,
obuwia i sprzetu ochrony indywidualnej. W okresie zimowym pracownicy otrzymujg positki regeneracyjne
oraz wodeg w okresie letnim.

Pomieszczenia higienicznosanitarne:

Kontrolg objeto pomieszczenia higienicznosanitarne przeznaczone dla pracownikéw Zarzgdu Drogowego w
Sepdinie Krajenskim. Dla pracownikéw wydzielono tgcznie 4 toalety. Toalety zostaty wyposazone w
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wentylacje grawitacyjna, ustepy oraz umywalki. Zapewniono takze $rodki higieny osobistej wydawane
zgodnie z regulaminem norm i zasad wydawania pracownikom $rodkéw higieny osobistej. Stwierdzono zly
stan sanitarno-techniczny pomieszczen higienicznosanitarnych w budynku B (pomieszczenia wymagajq
odéwiezenia). Pracodawca zapewnit pracownikom szatnie potgczong z umywalnia, mieszczacq sie w
budynku gtéwnym oraz dwie szatnie w budynku B. Szatnie wyposazono w indywiduaine dwudzielne szafki
dla pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach robotniczych oraz krzesta. W pomieszczeniu zapewniono
wentylacje grawitacyjna. W umywalni w budynku gtownym umieszczono trzy umywalki oraz dwie kabiny
prysznicowe. Umywalnia w budynku B wyposazona zostata w dwie umywalki oraz jedna kabine prysznicowa.
Wszystkie pomieszczenia higienicznosanitarne zostaty wyposazone w odpowiednig wentylacje oraz zostaty
o$wietlone zgodnie z Polskimi Normami. W dniu kontroli dokonano ogledzin zaplecza kuchennego
wyposazonego w zlewozmywak dwukomorowy, zlewozmywak jednokomorowy, umywalke, urzadzenie do
podgrzewania positkow oraz czajnik elektryczny. Sprzety zaopatrzono w instrukcje bhp. Pracodawca nie
zapewnil stolu oraz indywidualnych miejsc siedzacych przy stole dla pracownikéw zatrudnionych na
stanowiskach robotniczych.

Pomieszczenia pracy:

Kontrola objeto pomieszczenia pracy personelu Zarzadu Drogowego w Sepéinie Krajenskim .
pomieszczenia w budynku giéwnym oznaczone nr 10, 11, 9, 7, 1, 5, warsztat oraz pomieszczenie oznaczone
nr 1 w budynku B. W ww. pomieszczeniach zapewniono wentylacje, oswietlenie oraz ogrzewanie zgodnie z
Polskimi Normami. W dniu kontroli wszystkie urzadzenia znajdujace sig w Zarzadzie Drogowym w Sepoinie
Krajeriskim (migomat, szlifierka dwutarczowa, pita stacjonarna do drewna, agregat pradotwérczy, miot
udarowy, pita do asfaltu, zageszczarka ptytowa, wiertarka stolowa, rebak do gaiezi oraz urzgdzenia biurowe)
byly wyposazone w instrukcje bhp. W dniu kontroli w warsztacie znajdowata si¢ niesprawna, nieoznakowana
kosiarka reczna. Wszystkie stanowiska komputerowe zostalty wyposazone w ergonomiczne siedziska.
Stwierdzono niewtasciwy stan sanitarno-techniczny w pomieszczeniach oznaczonych nr 10 i 11 w budynku
gléwnym oraz pomieszczeniu nr 1 w budynku B (pomieszczenia wymagajace odswiezenia, zacieki na
suficie).

Substancje chemiczne i ich mieszaniny:

W Zarzadzie Drogowego w Sepéinie Krajenskim wiasciwie przechowywano substancje chemiczne oraz ich
mieszaniny. Chemikalia (tytan, kret, leak plyn uniwersainy, mig ptyn do mycia) umieszczono w zamykanej na
klucz szafce w pomieszczeniu magazynowym. Ww. szafe oznakowano piktogramem informujacym o
niebezpiecznym czynniku chemicznym. Pracodawca zapewnit karty charakterystyki oraz spis chemikaliow
stosowanych w Zarzadzie Drogowego w Sepdlnie Krajenskim. W dniu kontroli przediozono dokument
potwierdzajacy zapoznanie pracownikéw z kartami charakterystyk stosowanych chemikaliow.

Informacije o zakazie palenia:

W dniu kontroli stwierdzono prawidiowe oznakowanie informujace o zakazie palenia na terenie Zarzadu
Drogowego w Sepdlnie Krajenskim.

3. Nieprawidlowosci stwierdzone podczas kontroli z podaniem przepiséw prawnych, ktore naruszono®

a) Niewlasciwy stan sanitarno-techniczny pomieszczen higienicznosanitarnych w  budynku B
(pomieszczenia wymagajace odéwiezenia), co stanowi naruszenie § 2 ust 1 zatgcznika nr 3 do
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzes$nia 1997 r. w sprawie ogoinych
przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (tj. Dz.U. 2 2003 r. Nr 169, poz. 1650 z p6zn. zm.).

b)  Niewtasciwy stan sanitarno-techniczny pomieszczen pracy oznaczonych nr 10 i 11 w budynku
gléwnym oraz pomieszczeniu nr 1 w budynku B, co stanowi naruszenie § 14 rozporzgdzenia Ministra
Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrze$nia 1997 r. w sprawie ogélnych przepiséw bezpieczenstwa i
higieny pracy (t.j. Dz.U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650 z pdzn. zm.).

c) Brak zapewnienia wiasciwych warunkoéw spozywania positkow przez pracownikow na stanowiskach
robotniczych, co stanowi naruszenie § 29, § 34 zalgcznika do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Socjainej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogoinych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy
(tj. Dz.U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650 z pdzn. zm.).

d) Brak aktualnego rejestru czynnikow szkodliwych dla zdrowia w $rodowisku pracy, co stanowi
naruszenie § 18 ust 1 rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 2 lutego 2011 r. w sprawie badan i
pomiaréw czynnikéw szkodliwych dia zdrowia w $rodowisku pracy.

e) Brak dokumentu potwierdzajgcego przeszkolenie pracownikéw w zakresie udzielania | pomocy
przedmedycznej, co stanowi naruszenie § 44 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z
dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogdlnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (t. j. Dz. U. z
2003 r. Nr 169 poz. 1650 z pézn. zm.).
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f) Brak oznakowania niesprawnej kosiarki, co stanowi naruszenie § 58 ust. 3 rozporzaﬁze_nia Ministra_
Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrze$nia 1997 r. w sprawie ogdinych przepiséw bezpieczenstwa i
higieny pracy (t. j. Dz. U. 2 2003 r. Nr 169 poz. 1650 z p6zn. zm.).

Proponowane terminy usunigcia nieprawidtowosci:
ppkt. a-c do dnia 31 pazdziernika 2018 r.
ppkt. d-e do dnia 30 kwietnia 2018 r.

ppkt. f - niezwtocznie

4. Dorazne zalecenia, uwagi i wnioski*
nie dotyczy
IV.UWAGI | ZASTRZEZENIA OSOB UCZESTNICZACYCH W KONTROLI

1. Omowiono wyniki kontroli, dokonano/rie-dekenane wpisu do ksigzki kontroli/dziennika-budowy ™™
2. Whiesiono/rie-whaiesieno™™* uwag i zastrzezen do opisanego w protokole stanu faktycznego

3. Poprawki i uzupetnienia do protokolu —-pariesiere/nie naniesiono™™ ......... ...

(podac: numer strony protokotu, okredlenia lub wyrazy biedne ite, ktdre jo zastepuia)
4. Za stwierdzone nieprawidiowosci wymienione w protokole w czesci Il pkt 3 lit..... nie
nalozono/ralezene™™ grzywne w drodze mandatu karnego na

(imig | nazwisko/stanowisko)
L A AT L L O - - SR

(O mBNCIRNU CRMIBEINY: & i i v 0 oa A0 0 B B A A T MR e e B s S e S e
(S e TR s o T T L A i T R S i R e A i o

5. Upowaznienie do naktadania grzywien w drodze mandatu karnegonr..............zdnia..........................
wydane przez

(nazwa arganu Panstwowej Inspekcji Sanitarnej)

6. Osoba ukarana zostata pouczona o prawie odmowy przyjecia mandatu.
Z tego prawa skorzystata/nie skorzystata*

nie dotyczy

7. Dane osoby odmawiajgce] przyjecia mandatu

nie dotyczy
(imig i nazwisko/adres)

8. Protokot zostat sporzadzony w 2 jednobrzmiacych egzemplarzach

9. Z trescig protokotu kontroli zapoznano sig/nie-zapesrane-eig—"

10.W przypadku odmowy podpisania protokotu nalezy wpisa¢ powod odmowy podpisania protokotu

INS PE}K .1 OR
7 G
Anita Kobus

(czytelny podpis 0s6b obecnych podeczas kontroli)
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,@M Ve tocose ) da
mi. asystent Daria Tabaszewska

(czytelny podpis kontrolujgcego (-ych)

V. POTWIERDZENIE ODBIORU PROTOKOLU
Protokét kontroli sanitarnej otrzymatem(-am) w dniu... ... Lo . 04:2048v.
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w Sepdlnie Krai.
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(czytelny podpis osoby odbierajgcef protokéf i pieczed podmiotu)

W trakcie kontroli wykorzystano/nie—wykerzystane formularze kontroli** F/HP/01 ,Charakterystyka ogéina
kontrolowanego zakiadu pracy”, F/HP/02 ,Ocena realizacji ogéinych wymogéw w kontrolowanych zaktadach
pracy’, F/IHP/03 ,Ocena realizacji wymogéw w zakresie wystgpowania w $rodowisku pracy szkodliwych
czynnikdw biologicznych oraz oechrony zdrowia pracownikéw zawodowo narazonych na te czynniki’, F/HP/09
,Ocena realizacji wymogow w zakresie stosowania czynnikow chemicznych i ich mieszanin”

(nazwa/nr)

POUCZENIE: W terminie 7 dni od daty doreczenia niniejszego protokotu kontroli mogq zostac zgtoszone zastrzezenia
do ustalen stanu faktycznego.

Wyniki kontroli dotyczg warunkoéw skontrolowanego podmiotu w czasie i miejscu trwania kontroli.

Strona na kazdym etapie postepowania ma prawo wgladu w dokumentacje w siedzibie wfasciwej stacji
sanitarno-epidemiologicznej.

* w przypadku odpowiedzi negatywnej nalezy wpisac ,nie dotyczy"

** niewfasciwe skreslic



