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w Se¢poélnie Kraj.
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W sprawie:

ustalenia zasad korzystania ze stuzbowych telefonéw komérkowych
w Zarzadzie Drogowym w Sepélnie Krajenskim.

Na podstawie przepiséw Rozdziatu Il ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U.
z 1998 r. Nr 21, poz. 94 ze zm.) oraz § 6 ust. 3 i 5 Regulaminu organizacyjnego Zarzadu Drogowego
w Sepolnie Krajenskim,

zarzadzam, co nast¢puje.

§1
Zasady korzystania ze stuzbowych telefonéw komoérkowych w Zarzadzie Drogowym w Seg-
pélnie Krajenskim okresla "Regulamin korzystania ze stuzbowych telefonéw komérkowych
w Zarzadzie Drogowym w Sep6lnie Krajefiskim" w brzmieniu zgodnym z trescig zalgcznika
pozostajacego integralng czescig niniejszego zarzadzenia.

§2
Z dniem wejécia w zycie niniejszego zarzadzenia tracg moc wszelkie tematyczne regulacje
wewnetrzne obowigzujgce dotychczas w tym zakresie.

§3
Za wprowadzenia zarzadzenia w zycie, w tym za skuteczne poinformowanie pracownikow
zakladu o wynikajacych z jego tresci ustaleniach, czyni¢ w calosci odpowiedzialng Panig
Anit¢ Falkowska, inspektora ds. finansowo - ksiggowych i kadr Zarzadu Drogowego w Se-
pélnie Krajenskim.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

AP, Lold,
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§1

Ilekroé¢ w dalszej tresci jest mowa o:

Iz

o
23

regulaminie - nalezy przez to rozumieé¢ ,,Regulamin korzystania ze stuzbowych telefonow
komoérkowych w Zarzadzie Drogowym w Sepdlnie Krajenskim”,

Pracodawcy - nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Drogowy w Sepolnie Krajenskim,
pracownikach - nalezy przez to rozumieé wszystkie osoby zatrudnione w Zarzadzie Dro-
gowym w Sepdlnie Krajenskim na podstawie przepiséw prawa pracy, bez wzgledu na
charakter zawartej umowy, rodzaj wykonywanej pracy, zajmowane stanowisko i wymiar
czasu pracy, ktorym zostatl przyznany stuzbowy telefon komoérkowy,

prawie pracy - nalezy przez to rozumieé wszystkie przepisy prawa, ktére regulujg stosunki
pomi¢dzy Pracodawcy i pracownikami, z przepisami Kodeksu pracy na czele.

§2

Regulamin okresla w szczegolnosci:

a)
b)

<)

b —

zasady przyznawania i zwrotu shuzbowych telefonéw komérkowych,

limity kosztow brutto oplacanych przez Pracodawcg za uzywanie stuzbowych telefonow
komérkowych,

zasady postepowania w przypadku przekroczenia przyznanego limitu kosztéw brutto.

§3
Stuzbowy telefon komorkowy jest whasnoscig Pracodawcy:,
Stuzbowe telefony komérkowe ewidencjonuje, wydaje oraz przyjmuje do zwrotu pracow-
nik wlasciwy ds. administracji.
Pracownikowi, ktéremu zostal przyznany stuzbowy telefon komérkowy, przystuguje pra-
wo do korzystania z tego telefonu zgodnie z zasadami zawitymi w tresci regulaminu.

§4
Stuzbowy telefon komérkowy zostaje przyznany pracownikowi przez Pracodawce na za-
sadach uzyczenia.
Zasady uzyczenia okresla umowa zawarta pomigdzy Pracodawcg, a pracownikiem.
Wz6r umowy stanowi zalacznik nr 1 do regulaminu.

§5

Pracownik, ktoremu przyznano stuzbowy telefon komoérkowy, sklada na pismie o$wiad-

czenie o:

a) przyjeciu w uzytkowanie okreslonego stuzbowego telefonu komérkowego,

b) zapoznaniu si¢ z regulaminem,

¢) wyrazeniu zgody na niezwloczne pokrycie naleznosci stanowigcych réznicg pomiedzy
wysokoscig kwot okreslonych na fakturach wystawianych przez operatora sieci telefo-
nii komoérkowej dla numeru abonenckiego pozostajgcego w dyspozycji pracownika, a
przyznanym jemu miesi¢cznym limitem kosztéw brutto.

Wz6r oswiadczenia, o ktorym mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu okresla zatgcznik nr 2

do niniejszego regulaminu.

§6

Pracownik, ktéremu przyznano stuzbowy telefon komérkowy, zobowigzuje si¢ do:

a)
b)

¢)
d)

e)

przestrzegania regulaminu,

wlasciwej eksploatacji i dbania o powierzony telefon oraz utrzymania go w stanie nie gor-
szym niz wynika to ze zwyklego zuzycia eksploatacyjnego,

zglaszania wszelkich usterek i uszkodzen aparatu osobie administrujacej telefonami,
regulowania naleznosci, o ktérych mowa w § 5 ust. 1 lit. ¢), w okreslonej przez Praco-
dawce formie platnosci,

nie udostgpniania stuzbowego telefonu komorkowego osobom trzecim.
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§7

Pokrycie naleznosci, o ktérych mowa w § 5 ust. 1 lit. ¢) nast¢puje na podstawie rachunku

wystawionego przez Dzial Finanséw i Kadr i odbywa si¢ poprzez:

a) automatyczne potracenie naleznosci z wynagrodzenia za prace pracownika,

b) osobiste przelanie naleznosci przez pracownika na konto Pracodawcy podane w tresci
rachunku, w przypadku, gdy nie ma mozliwo$ci dokonania potragcenia z wynagrodze-
nia za prac¢ pracownika.

Obcigzenie pracownika dokonywane jest w miesigcu nastgpujacym po miesigcu, w kto-

rym limit zostal przekroczony.

§8

W przypadku utraty stuzbowego telefonu komoérkowego lub jego uszkodzenia z winy pra-
cownika, pracownik ponosi wszelkie koszty zwigzane z zakupem nowego telefonu lub jego
naprawy.

§9

Pracownik zobowigzany jest do zwrotu przedmiotu uzyczenia w stanie niepogorszonym wy-
nikajacym z normalnej eksploatacji, niezwlocznie, w kazdym czasie - na kazde zgdanie Pra-
codawcy.

11

§10
Dla kazdego ze stuzbowych telefonow komérkowych z osobna ustala si¢ indywidualny
miesigczny limit kosztow brutto, ktory w swej wysoko$ci réwny jest kwocie abonamentu
optacanego przez Pracodawce za ten telefon.
W uzasadnionych przypadkach decyzj¢ o zwigkszeniu lub zmniejszeniu limitu podejmuje
dyrektor Zarzadu Drogowego.

. Zwigkszenie lub zmniejszenie limitu nast¢puje poczawszy od pierwszego dnia nowego

okresu rozliczeniowego.

Limit obejmuje lgczne koszty wszystkich ustug wyswiadczonych przez operatora sieci
telefonii komorkowe;j, ktore zostang przez niego prawidlowo zafakturowane.

Rozliczenie kosztow korzystania ze stuzbowych telefonéw komoérkowych nastepuje w
cyklach miesigcznych, poczynajac od pierwszego dnia kazdego okresu rozliczeniowego.
Pracownik wtasciwy ds. administracji sporzadza w oparciu o wzér wedtug zalgcznika nr 3
do regulaminu stosowne indywidualne rozliczenie miesieczne.

W przypadku stwierdzenia przekroczenia przyznanego limitu, pracownik wiasciwy ds.
administracji powiadamia niezwlocznie o tym fakcie pracownika, oraz pracownika wia-
$ciwego ds. kadr i ptac.

Koszty potaczen telefonicznych wykraczajace poza wysokos$¢ przyznanego limitu trakto-
wane s3 jako naleznosci za rozmowy prywatne pracownika.

Pracownik jest zobowigzany pokry¢ w calosci koszty wykraczajace poza przyznany limit.

.Na podstawie ust. 8 i 9 niniejszego paragrafu Pracodawca refakturuje ponadlimitowe

koszty imiennie na pracownika, uwzgledniajac przy tym takze nalezny podatek VAT.
Pracodawca moze odstapi¢ od refakturowania kosztow, jesli uzna na podstawie dokumen-
tacji zrodlowej (bilingdw), wyjasnien pracownika i / lub jego przelozonego, ze przekro-
czenie limitu nastapito z powodéw stuzbowych niezaleznych od pracownika.
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Zalgcznik nr 1 do

"Regulaminu korzystania

ze stuzbowych telefondw komdrkowych

w Zarzqdzie Drogowym w Sepolnie Krajeniskim"

Umowa uzyczenia telefonu komérkowego

zawarta W dniu ......cccooviniiinimnniinniinenn W eeeteeeeereeaneeraeenee s aer e e e e et s et b e b b st e b
pomiedzy
Zarzadem Drogowym w S¢pélnie Krajenskim
Powiat S¢polenski
ul. Koronowska 5
89 - 400 S¢polno Krajenskie
zwanym dalej Pracodawca,
a
Panem / Panig ......ccervevevinnercnnesienennens SESARANEesasERsaesN R SNEAR RS e SRs R s Ss —

T LT T T LT LT TN T e T L L L e T R X T

zwanym / zwang dalej Pracownikiem.

§1
Pracodawca o$wiadcza, ze jest wlascicielem telefonu komérkowego marki ........coovevivinnnennnes ,
MOodel ..., ,nr IMEL e , nr karty SIM
................................................... , NI INWENTATZOWY ..oovevieieiieieeieninieneeseennenee., N aboOnencki
.................................................. , zwanego dalej przedmiotem uzyczenia.

§2

Pracodawca oswiadcza, ze przedmiot uzyczenia jest sprawny i w dobrym stanie technicznym.

§3
Pracodawca oddaje Pracownikowi przedmiot uzyczenia do bezplatnego uzywania na zasadach
okreslonych w "Regulaminu korzystania ze sluzbowych telefonéw komoérkowych w Zarza-

dzie Drogowym w Sepodlnie Krajenskim".

§4
Wraz z przedmiotem uzyczenia Pracodawca wydaje Pracownikowi opakowanie fabryczne,
karte gwarancyjng wazna do dnia ..................... oraz:
A) iiiiiiit e e ee e et as b nrntbearrnera ,
D) 1ttt bttt r ettt abesa b nnern ,
) Fiecui i hian i e dn a3 o s sie s a4 e84 e8RS NS a RS ER e Sn S ,
L) o e 5 et 5 R s e A SRS et .
B et e et nnbentaaaaeae e stntaaaesaeaaatbbaraaeans
§5

Pracownik przyjmuje przedmiot uzyczenia wraz z pozostalymi przy nim przedmiotami wy-
mienionymi w § 4 i zobowigzuje si¢ do korzystania z nich zgodnie z ich przeznaczeniem 1
wlasciwosciami.

§o6

Pracownik zobowigzuje si¢ nie oddawac przedmiotu uzyczenia do uzywania osobom trzecim.
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§7
Pracownik zobowigzuje sie do zwrotu przedmiotu uzyczenia w stanie niepogorszonym wyni-
kajgcym z normalnej eksploatacji, niezwlocznie, w kazdym czasie - na kazde Zadanie Praco-

dawcy.

§8
Wszelkie zmiany umowy moga nastapi¢ wylacznie w formie pisemnej pod rygorem niewaz-
nosci.

§9
W sprawach nieuregulowanych w umowie majg zastosowanie przepisy "Regulaminu korzy-
stania ze shuzbowych telefonéw komoérkowych w Zarzadzie Drogowym w Sepdlnie Krajen-
skim" oraz przepisy Kodeksu pracy 1 Kodeksu cywilnego.

§ 10
Wiasciwym do rozstrzygania sporéw mogacych wynikng¢ w trakcie realizacji postanowien
niniejszej umowy jest sad.

§11
Umowa zostaje sporzadzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze Stron.

Pracodawca: Pracownik:
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Zalgeznik nr 2 do

"Regulaminu korzystania

ze stuzbowych telefonéw komorkowych

w Zarzgdzie Drogowym w Sgpdlnie Krajenskim”

OSWIADCZENIE

Przyjmuje w uzvtkowanie sluzbowy telefon komérkowy:

-marka/ model s \
cnumer IMEL e R
-numerkarty SIM.  ..iiiciiiiiieiiis s rirsanrerae s cenenas ,
B e = 0% 2= 11121 v RO i
- nUMET AbONENCKT  .vvtiii i ,

z miesigcznym limitem KOSZtOW ... :

Oswiadczam, ze zapoznalem/am si¢ z trescia "Regulaminu korzystania ze stuzbowych telefo-
néw komoérkowych w Zarzadzie Drogowym w Sepdlnie Krajenskim" i zobowiazuje si¢ do
jego przestrzegania.

Wyrazam zgode na niezwtoczne pokrycie naleznosci stanowigcych réznicg pomigdzy wyso-
koscia kwot okreslonych na fakturach wystawianych przez operatora sieci telefonii komor-

kowej dla numeru abonenckiego pozostajacego w mojej dyspozycji, a przyznanym mi mie-
sigcznym limitem kosztow brutto.

(data, pieczeé i podpis osoby przyjmujgcej oswiadczenie)

Zdanie stuzbowego telefonu komérkowego j.w.:

(data, pieczeé i podpis osoby przyimujqgcej zdawany telefon)
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Zatgeznik nr 3 do

"Regulaminu korzystania

ze stuzbowych telefonéw komorkowych

w Zarzqdzie Drogowym w Sepdinie Krajeriskim”

Miesigczne rozliczenie kosztéw zwigzanych z
korzystaniem ze shuzbowego telefonu komérkowego

ZAOKIes od coovevvviviiiniiiennnnnns do........ eseeaistunsannaers

Pan / Pani:

Stanowisko:

Nr telefonu:

..................................................

Koszty wszystkich ustug wyswiadczonych przez operatora:

1. kwota rachunku brutto: ...................... PLN
2. przyznany limit brutto: ... PLN
3. roznica (1 —2): PLN
4. kwota do zaplaty*: ... PLN

(*w przypadku kwoty mniejszej od zera wpisaé zero)

(STOWIIE ... e PLN)

.......................................................................................

....................................................................................................

(data, pieczeé i podpis pracownika wiasciwego ds. kadr i plac)
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